REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO INSTITUTG DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE JALISCO.

Al margen de un sello que dice: Secretaria General de Gobierno. Gobierno
del Estado de Jalisco. Estados Unidos Mexicanos.

Jorge Aristoteles Sandoval Diaz, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Jalisco, en el ejercicio de la facultad que me confiere los articulos
36, 46, 50 fracciones VIl 'y XXII, de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco;
1,2, 3, 4 fraccion VIII, 7, 13 fraccion V, 49 fraccion 1, 52, 54, 56 y 57 fraccion Xl de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo; 1, 2, 4, 8 y 11 fraccion | de la Ley que crea el
Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco, tiene a bien
expedir el Reglamento de Funcionamiento Interno del Organismo Publico
Descentralizado Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de

Jalisco, en base a la siguiente:
EXPOSICION DE MOTIVOS:

La Constitucion Politica del Estado de Jalisco, en su articulo 50 fraccion
VIl sefiala que el Gobernador del Estado, tiene la facultad de expedir los
reglamentos que resulten necesarios, a fin de proveer en la esfera
administrativa, la exacta observancia de las leyes y para el buen despacho
de la administracion publica. :

38 En el articulo 4 fraccion VIl de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco, se establece, como atribucion especifica del Titular del
Poder Ejecutivo, expedir los reglamentos internos y demas disposiciones
que regulen la organizacion y funcionamiento de las dependencias vy
entidades.

HR Asimismo el articulo 5 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Jalisco, sefiala dentro de las atribuciones generales de las
dependencias y entidades que deberan conducirse en forma ordenada y
programada, de acuerdo a las leyes, reglamentos e instrumentos de
planeacién y programacion y de conformidad con las directrices e
instrucciones del Gobernador del Estado, asi como disefar y ejecutar
politicas, programas y proyectos en materia de su competencia.

V. Por otra parte la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, ¢
establece, que los Organismos Publicos Descentralizados, son personas

juridicas de derecho publico, cuentan con personalidad juridica vy
patrimonio propio, los que contaran con una Junta de Gobierno y la Junta
entre otras facultades tendra la de enviar proyectos de leyes, reglamentos
o decretos al Gobernador del Estado, en las materias de su competencia,
para su consideracion, a través de la dependencia coordinadora de sector,
en este caso, la Secretaria de Educacion. =7
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Por su parte, el Decreto nimero 24479/LX/2013 que crea el Organismo
Publico Descentralizado “Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del
Estado de Jalisco”, publicado en el periodico Oficial “El Estado de Jalisco”
el 12 de octubre del afio 2013, ordena abrogar la Ley que crea el Comité
Administrador del Programa Estatal de Construccion de Escuelas, asi
como la sustitucion del Instituto por el Comité, aumentando las atribuciones
del Instituto, para garantizar de mejor modo el cumplimiento de los

objetivos planteados.

Virtud de lo anterior, el articulo tercero transitorio de la Ley que crea el
Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco,
dispone un término de 180 para expedir el reglamento interno, mismo que
debera ser remitido al titular del Poder Ejecutivo para su publicacion en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

Adicionalmente la Ley que crea el Instituto de la Infraestructura Fisica
Educativa del Estado de Jalisco en la fraccion | de su articulo 11, confiere
entre las atribuciones de la Junta de Gobierno, la de expedir el Reglamento
Interno del Instituto y remitirlo al Titular del Ejecutivo Estatal para su
aprobacion y expedicion.
t

Asimismo, el articulo 1°. del Decreto que crea el Organismo Publico
Descentralizado Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado
de Jalisco, sefala que el mismo es un Organo Publico Descentralizado
sectorizado a la Secretaria de Educacion, con personalidad juridica,
patrimonio propio y autonomia técnica y de gestion para el cumplimiento de
sus objetivos y el ejercicio de sus facultades, por lo que se acredita la
necesidad urgente de crear un Reglamento que establezca el
funcionamiento, organizacion y operacion del Instituto.

En esas condiciones, el presente ordenamiento tiene como fin especifico,
establecer las lineas de operacion concernientes a las atribuciones
concedidas en la Ley de la que se deriva; todas ellas relativas a cumplir
con los objetivos del Instituto, que funge con capacidad normativa, de
consultoria, investigacién y certificaciéon de la calidad de la Infraestructura
Educativa y de construccion, equipamiento, mantenimiento, rehabilitacion,
reforzamiento, reconstruccién y reubicacion, ademas de desempefnarse
como una instancia asesora, dictaminadora y ejecutora en materia de
prevencion y atencién de dafios ocasionados por desastres, en los
inmuebles e instalaciones destinados al servicio educativo en el Estado de

Jalisco.

Por lo anteriormente expuesto y tomando en cuenta la necesidad de procurar la
mayor eficiencia en la operacion y funcionamiento del Instituto de la
Infraestructura del Estado de Jalisco, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL INSTITUTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE JALISCO.

/




CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente ordenamiento es de orden pubiico e interés general y tiene
por objeto normar las bases para la estructura orgénica, funcionamiento,
administracion y competencia de las unidades administrativas que integran al
Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco, €l cual tiene
a su cargo el ejercicio de las atribuciones que expresamente le confiere su
decreto de creacion.

Articulo 2. El Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de
Jalisco, es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica,
sectorizado a la Secretaria de Educacion, con personalidad juridica, patrimonio
propio que tiene por objeto fungir como organismo con capacidad normativa, de
consultoria, investigacion y certificacion de la calidad de la infraestructura fisica \\

educativa del Estade y de construccion, equipamiento, mantenimiento, NG
rehabilitacién, reforzamiento, reconstruccién en los términos de la Ley que crea &l N
Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco vy ,,,\D
desempefarse como una instancia asesora dictaminadora y ejecutora en materia "\‘\

de prevencién y atencion de dafios ocasionados por desastres naturales,
tecriolégicos 0 humanos a los inmuebles e instalaciones destinados al servicios
de la educacion en el Estado de Jalisco.

Para los efectos legales conducentes, el Instituto de la Infraestructura Fisica

Educstiva del Estado de Jalisco, podra utilizar en su denominacion las siglas S
" " \ b
INFEJAL". ~ T
LN S
Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento Interno, se entendera por: & -
=4
l. Instituto. El Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de \\
Jalisco. ~
1. Junta. La Junta de Gobierno del Instituto de la Infraestructura Fisica
Educativa del Estado de Jalisco. ’
. Director General. El titular del Instituto de la Infraestructura Fisica
Educativa del Estado de Jalisco. \ \

V. Infraestructura Fisica Educativa. Los muebles e inmuebles destinados a
la educacién impartida por el Gobierno del Estado y los particulares con
autorizacién o con reconocimiento de validez oficial de estudios, en el ;
marco del sistema educativo estatal, en los términos de la Ley de ;};L\ \
Educacién del Estado de Jalisco, asi como los servicios e mstalacxones -
necesarios para su correcta aplicacion. |

V. Ley. La Ley que crea al Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del CA -
Estado de Jalisco. o~ \

V1. Seclretaria. La Secretaria de Educacion Publica del Estado de Jalisco. \ }

VIil.  Estado. Al Estado de Jalisco. ~—_

VI C)rgano de Coniroi. El Organo de Control y Vigilancia del Instituto de la
Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco. -

IX.  Secretario Técnico. El Secretario Técnico de la Junta de Gobierno del = ~~

Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jahsco _—
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X. Reglamento Interno. El Reglamento de Funcionamiento Interno del
Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco.

Articulo 4. E| Instituto, normara su funcionamiento y ejercera sus atribuciones
conforme a la legislacién y normatividad estatal y federal aplicable, asi como lo
establecido en su decreto de creacion, en este Reglamento Interno y en las
demas disposiciones que se deriven de los mismos.

CAPITULO I
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL INSTITUTO

Articulo 5. La méxima Instancia de Gobierno del Instituto es la Junta cuya
integracion y atribuciones estan consignadas en los articulos 8 y 11 de la Ley.

Articulo 6. Para el caso de ausencias de los titulares que integran la Junta, estos
screditaran ante la misma a sus suplentes, quienes fungiran como miembros
propietarios y tendran las mismas atribuciones que los titulares.

Articulo 7. La Junta atendera los asuntos que en el &mbito de sus atribuciones le
correspondan, para lo cual celebrard sesiones ordinarias y extraordinarias de

conformidad a lo siguiente:
3

|, Las sesiones ordinarias se celebraran cuando menos una vez cada dos
meses. Las sesiones extraordinarias se llevaran a cabo, cuando sea
necesario y asi se requiera.

Il. Para la celebracion de sesiones de la Junta se debera emitir convocatoria por

el presidente de la Junta.
IIl. En el caso de las sesiones ordinarias, a la convocatoria debera anexarse el

orden del dia y el acta de la sesion anterior, con cuando menos dos dias de

anticipacion.

V. La convocatoria para las sesiones extraordinarias sera cuando se requiera;

V. Todos los acuerdos que se tomen en las sesiones de la Junta, seran
asentados en el acta respectiva.

Articulo 8. El Presidente de la Junta debera:

|.  Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias, pudiendo delegar esta
obligacion al Secretario Técnico. '

. Presidir, coordinar y dirigir las sesiones que celebre la Junta y, en caso de
ausencia, podra delegar la responsabilidad en el funcionario que considere
pertinente. :

[ll. Registrar la asistencia de los miembros de la Junta.

IV. Levantar el acta y recabar las firmas de los miembros de la Junta.

V. Dar seguimiento a los acuerdos aprobados por la Junta.

Articulo 9. Para el cumplimiento de sus objetivos y atribuciones, el Instituto
contara con las siguientes unidades administrativas:

J. Direccion de Planeacion.
II.  Direccion de Proyectos.




(.
V.
V.
VI
VIIL
VIIL.
IX.

Direccion de Obras.

Direccidn de Administracion y Finanzas.
Direccion de Costos y Presupuestos.
Direccion Juridica.

Direccion de Tecnologias de la Informacion.
Secretario Técnico.

Organo Interno de Control y Vigilancia.

El Instituto contaré con las demas unidades administrativas que le sean
autorizadas por la Junta, asimismo se auxiliard por unidades subalternas que se
establezcan por acuerdo de su titular y del personal tecnico y administrativo
necesario para el cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con el

presupuesto, estructura organica y normas aplicables.

Articulo 10. Al Director General, ademas de las atribuciones conferidas en el
articulo 14 de la Ley, le correspondera el ejercicio de las siguientes facultades:

L

.

1.

VI.

VII.

VI

XI.

XII.

Celebrar los contratos y convenios necesarios para el funcionamientc del
Instituto;

Actuar como mandatario con todas las facultades que correspondan al poder
general para pleitos y cobranzas y demas que requieran clausula especial,
en los términos de la normatividad aplicable;

Intervenir en los procedimientos de adjudicacién de contratos de
conformidad a las leyes y normatividad aplicable;

Establecer las politicas y disposiciones necesarias para el desarrollo y buen
funcionamiento del Instituto y las unidades administrativas que lo integran;
Presentar a la Junta un informe anual de actividades, con la evaluacion del
cumplimiento de los objetivos, estrategias y politicas del Instituto;

Acordar con los Directores y con los servidores publicos del Instituto, el
despacho de los asuntos que les competa en el ambito de sus funciones,
cuando no se establezcan en el presente Reglamento Interno;

Designar comisiones y comités internos necesarios para el cumplimiento de
los objetivos del Instituto,

Poner a consideracion de la Junta los proyectos de reglamenios,
lineamientos y especificaciones normativas que ayuden al funcionamiento
del Instituto;

Establecer los criterios para garantizar el acceso a la informacion publica del
Instituto en los términos de leyes aplicables a la materia;

Aplicar las sanciones administrativas a que se hayan hecho acreedores los
trabajadores, de conformidad a la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado;

Eximir hasta en un cincuenta por ciento, en el pago de sanciones

administrativas, previo analisis y justificacion de las mismas;
Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables y las que

expresamente le confiera la Junta.

CAPITULO iii
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS DIRECCIONES
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Articulo 11. Al frente de cada Direccién habra un titular cuyo nombramiento
debera ser propuesto por el Director General y autorizado por la Junta; los
titulares de las unidades administrativas para el cumplimiento de sus funciones y
para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliaran del personal
que las necesidades de trabajo requieran y se encuentre considerado en el

presupuesto autorizado.

Articulo 12. Los titulares tendrédn a su cargo la direccion, coordinacion y
organizacién de la unidad administrativa que le corresponda y serd el responsable
ante el Director General del correcto funcionamiento de la misma.

Articulo 13. A los Directores de las unidades administrativas que integran el
Instituto les corresponde las atribuciones generales siguientes:

I Realizar las actividades, en el dambito de su competencia, en apego al
programa y presupuesto autorizado;

Il Acordar con el Director General, el despacho de los asuntos de su
competencia que sean asignados por el mismo, en el ejercicio de sus
atribuciones, asi como informar permanentemente a éste el tramite y
atencion de los mismos;

lII.  Contribuir en la elaboracién de estudios, planes y programas tendientes al
buen desarrollo de las actividades necesarias para el cumplimiento de los
objetivos del Instituto;

IV. Promover la participacién de los servidores publicos a su cargo, que
contribuyan a mejorar el funcionamiento y procesos del Instituto;

V. Vigilar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos,
Circulares, Politicas, Lineamientos y demas disposiciones aplicables para el
funcionamiento y desarrollo de los objetivos del Instituto;

VI. Poner a disposicion de la Unidad de Trasparencia del Instituto la informacion
publica que sea solicitada, en los términos de ley y reglamentos aplicables;

VII. Ejercer las actividades que le competan conforme a los principios de
legalidad, objetividad, imparcialidad, equidad y profesionalismo;

VIIl. Acatar y cumplir con las comisiones y representaciones que sean

emitiendo el informe correspondiente;

- \ encomendadas por el Director General, en el ambito de su competencia,
~

[X. Participar en la elaboracion de los manuales de operacion y organizacion del

Instituto;
X. Proponer y participar en la organizacion de cursos de capacitacion para el

personal adscrito a su unidad administrativa; asi como proponer y participar
en la toma de decisiones a su cargo y del Instituto cuando se requiera;

Xl. Las delegadas por el Director General, la Junta y las deméas que en el
ambito de su competencia le confieren las disposiciones legales aplicables;

CAPITULO IV i
DE LA DIRECCION DE PLANEACION

Articulo 14. Corresponde a la Direccién de Planeacion:

)
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VI

\210

VI

Xl.

XL

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Elaborar en coordinacion con la Secretaria de Educacion el Programa
Anuz! de Trabajo y organizar las estrategias y acciones a realizar para el
debido cumplimiento del mismo;

Coordinarse con las autoridades del sector educativo para la evaluacion y
seleccién de los centros educativos donde se llevaréan a cabo acciones en
favor de la Infraestructura Fisica Educativa;

Formular, gestionar y proponer programas de inversion para la
construccién, mantenimiento, equipamiento, rehabilitacidon, reubicacidon y
habilitacion de espacios destinados a la educacion;

Establecer los requisitos y lineamientos que permitan evaluar y certificar las
condiciones de la Infraestructura Fisica Educativa;

Evaluar y en su caso certificar la calidad y condiciones de la Infraestructura
Fisica Educativa de los planteles educativos publicos y privados en el
Estado;

Evaluar y en su caso certificar la calidad de los planteles educativos
federales cuando existan convenios con las autoridades correspondientes;
Recibir, revisar y dictaminar la procedencia de ta evaluacion y certificacion
de la calidad en la Infraestructura Fisica Educativa en los planteles

educativos, tanto publicos como privados;
Supervisar la entrega pronta y expedita de la certificacion y dictamenes

solicitados;
Gestionar recursos alternos ante las autoridades estatales y federales

competentes;

Ofrecer capacitacion, consultoria, asesoria y asistencia, en el ambito de su
competencia, a los municipios e instituciones publicas o privadas, cuando
lo requieran, en el ambito de su competencia.

Dar seguimiento técnico y administrativo a los programas federales,
estatales y municipales aplicados en el Estado, estableciendo un sistema
operativo para el control y registro de los mismos.

Verificar que los recursos federales para la Infraestructura Fisica Educativa
se apliquen con estricto apego a la normatividad aplicable a cada programa
de cada programa.

Impulsar y coordinar la celebracion de convenios y acuerdos con
autoridades de los tres ordenes de gobierno y con el sector social vy

privado, en el que promuevan las politicas publicas, acciones y proyectosf\\

que contribuyan al cumplimiento de sus objetivos, asi como el segulmlento

\

de los mismos; \
Llevar el control del sistema financiero econdmico de todos los programas y .

acciones que cuenten con recursos federales, estatales y privados ante el
propio Instituto y la Secretaria de Planeacion Administracion y Finanzas;
Verificar que todos los convenios y acuerdos que celebre el Instituto, en el

ejercicio de sus facultades y cumplimiento de sus objetivos, se encuentren r\\

contemplados en el Programa Anual de Trabajo;

Verificar que el personal a su cargo cumpla con el perfil adecuado para dar
cumplimiento a las actividades que le sean asignadas;

Todas las demés que en el ambito de su competencia le confieran las

disposiciones legales aplicables, asi como las que le sean asignadas por el
Director General; .

CAPITULO YV

\
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DE LA DIRECCION DE PROYECTOS

Articulo 15. Corresponde a la Direccidn de Proyectos:

l.

(.

V.

V1.

Vv

VIIL

IX.

Xl

XIl.
XI1.

XIV.

XV.

XVI.

Crear y mantener actualizado el sistema de informacion del estado fisico
que guardan las instalaciones de los centros educativos del Estado, en
colaboracion y coordinacién con el Instituto Nacional de Infraestructura
Fisica Educativa y la Secretaria.

Evaluar y emitir opinién técnica de los terrenos propuestos para la
edificacion de los centros educativos en apego las disposiciones legales
aplicables;

Realizar, disefiar y supervisar los diagnosticos, pronosticos, estudios y
proyectos ejecutivos, conforme a las especificaciones, términos 'y
referencias aprobados para el desarrollo de la Infraestructura Fisica
Educativa;

Coordinar, dirigir y supervisar los diagndsticos, prondsticos, estudios y
proyectos ejecutivos, que sean contratados por el Instituto;

Revisar, validar y autorizar los nimeros generadores para la formulacion de
estimaciones de trabajo de los diagnosticos, prondsticos, estudios vy
proyectos ejecutivos;

Autorizar las solicitudes de prorroga y diferimiento de diagndsticos,
prondsticos, estudios y proyectos éjecutivos, de conformidad a las leyes
vigentes en la materia;

Vigilar que los diagnésticos, pronosticos, estudios y proyectos ejecutivos se
realicen de conformidad a los términos pactados en los contratos y en
estricto apego a la normatividad aplicable,

Proponer disefios y proyectos novedosos e innovadores que contribuyan y
aporten al desarrollo de la Infraestructura Fisica Educativa en el Estado;
Incorporar a los proyectos que se desarrolien, técnicas y materiales de
vanguardia y tradicionales, ecoldgicos, regionales y de seguridad de
conformidad a los estandares y especificaciones que se emitan en materia

de Infraestructura Fisica Educativa.
Verificar que en los proyectos se involucren y utilicen técnicas de ingenieria

<. gctualizadas, destinadas al desarrollo de la Infraestructura Fisica

“Bducativa;

Supervisar y validar las memorias, planos, célculos, especificaciones,
presupuestos y programas, asi como verificar que éstos se encuentren
apegados a los términos contractuales pactados, asi como encargarse de
su resguardo, digitalizacién y control;

Elaborar y validar los catdlogos de conceptos de obra y proyecto;
Determinar la cantidad de volimenes de obra para los catdlogos de
conceptos, en base al proyecto ejecutivo aprobado;

Revisar que los conceptos de obra cumplan con las especificaciones y
datos del proyecto;

Verificar que a la conclusién de la elaboracién de los proyectos ejecutivos,
estos contengan los datos precisos y suficientes para poder gjecutar la
obra;

Revisar que los conceptos de obra cumplan con las especificaciones y
datos del proyecto, de conformidad a las disposiciones legales aplicables;
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XVII. Establecer y mantener actualizado el sistema de seguimiento y control de
proyectos;

XVIII. Investigar y proponer sobre materiales, procedimientos y sistemas
constructivos innovadores, disefio de mobiliario y equipo de vanguardia,
encaminados al desarrollo tecnologico que ayude a tener las mejores
condiciones para la Infraestructura Fisica Educativa en el Estado;

XIX. Promover la participacidon y vinculaciéon con los organismos sociales del
sector privado para que en coordinacion con estos se elaboren proyectos,
disefios, estudios e investigaciones que nos permitan mejorar los sistemas
constructivos aplicables a la Infraestructura Fisica Educativa en el Estado;

XX. Capacitar, ofrecer consultaria, asesoria y apoyo técnico en materia de
Infraestructura Fisica Educativa a los organismos federales, estatales y
municipales o publico en general cuando lo requieran;

XXl. Verificar que el personal a su cargo cumpla con el perfil adecuado para dar
cumplimiento a las actividades que le sean asignadas;

XXIl. Solicitar a la Direccion de Obras los planos de obra terminada de todas
aquellas accion=s en que intervenga el Instituto y resguardarlos;

XX|ll. Las demas que en el ambito de su competencia le confieren las
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asigne el Director

General;

CAPITULO Vi
DE LA DIRECCION DE OBRAS

Articulo 16. Corresponde a la Direccion de Obras.

L. Coordinar, vigilar y supervisar la ejecucion de las obras de construccion,
rehabilitacion,  reforzamiento, = mantenimiento,  reconstruccion vy
reubicacion, de los centros educativos del Estado, de conformidad a las
especificaciones, proyectos, presupuestos, catalogos de conceptos y
programas de ejecucion aprobados, en apego a las disposiciones legales
aplicables;

M. Generar y actualizar el sistema de informacion que permita ver el avance
fisico y la ubicaciéon geografica exacta de las obras que ejecute el

Instituto, y generar los reportes de obra que le sean requeridos por el R
‘\"3¢ -

=

Director General, (
1. Integrar los expedientes técnicos de obra ejecutada en forma ordenada y

sistematizada para control y seguimiento;
V. Vigilar que las obras se realicen de conformidad a los términos pactados

en los contratos y en estricto apego a la normatividad aplicable;

VI

VL.

Verificar que las obras que ejecute el Instituto, sean de conformidad a los
estandares y normas de calidad aplicables a cada proyecto y construccion

de Infraestructura Fisica Educativa;

Coordinar y apoyar a las empresas contratistas para realizar los trémites
de licencias y permisos de construccion ante las autoridades municipales,
estatales y federales segln correspondg;

Autorizar con ‘la validacion del

Director General,

las solicitudes de

prorroga y diferimiento de obra de conformidad a las leyes vigentes en la

materia;

™~
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VI

Xl

X1,

Solicitar a la Direccién de Planeacion la suficiencia presupuestal
necesaria para la autorizacion de convenios, previo a la ejecucion de los
trabajos;

Solicitar a la Direccion Juridica la revision de convenios, previa evaluacion
de la Direccion de Planeacion y la Direccion de Costos y Presupuestos;
Verificar que su personal realice su trabajo de conformidad a los
lineamientos, politicas, normas, reglamento y demas disposiciones
aplicables;

Capacitar, dar asistencia y prestar servicios de asesoria a los Gobiernos
Municipales, instituciones publicas, privadas, 0 personas fisicas que lo
requieran, en materia de construcciéon, mantenimiento, rehabilitacion,
reconstruccion, reubicacion, ejecucion, supervision y normatividad de la
Infraestructura Fisica Educativa del Estado;

Apoyar y asesorar, en coordinacién con la Direccion de Proyectos, a los
Gobiernos Municipales y otras instancias ‘publicas o privadas que lo
soliciten, en materia de prevencion, auxilio y recuperacion en casos de
alto riesgo, siniestro o desasire €n la Infraestructura Fisica Educativa, en
coordinacién con la Unidad Estatal de Proteccion Civil y Bomberos del
Estado, para la adecuada y oportuna operacion del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, de conformidad a la Ley de Proteccion Civil del Estado, y
demas disposiciones aplicables;

En coordinacién con la Direccion de Proyectos, ejercer y vigilar las
acciones encaminadas a salvaguardar la vida de las personas y las
instalaciones de los centros educativos ante cualquier evento fortuito de
origen natural o generado por actividad humana, a través de la
prevencion, reubicacion, reforzamiento vy reconstruccion de la
Infraestructura Fisica Educativa;

Emitir los dictamenes de riesgo ante 1a probable o inminente ocurrencia
de un siniestro o desastre en la Infraestructura Fisica Educativa;

Evaluar y dictaminar los dafos ocasionados por desastres naturales de
manera conjunta con las unidades de proteccion Givil del Estado, tomando
en consideracién las caracteristicas particulares de cada region del

\)\ Estado; _
/ X”%Realizar en coordinacion con la Direcciéon de Proyectos, los estudios de

XVIL.

XIX.

campo necesarios para determinar la factibilidad técnica de las acciones
propuestas por la Secretaria y demas autoridades en materia educativa
con las que el Instituto tenga celebrado convenio;

Considerar y proponer la realizacion de investigaciones, estudios,
asesorias, peritajes, auditorias técnicas y consultorias gque tengan por

objeto la elaboracion de los proyectos ejecutivos para el desarrollo de una
obra;

Coordinar las visitas al sitio de realizacion de la obra publica, derivada de
los procedimientos de contratacién, emitiendo la  constancia
correspondiente a los contratistas que asistan a la misma, asi como
participar en las juntas de aclaraciones para auxiliar a la Direccion de
Costos y Presupuestos; '

Validar y autorizar los numeros generadores que presenten los
contratistas para la formulacion de estimaciones de los trabajos

gjecutados; P
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XX

XX,

XXIV.

XXV,

XAV
AXVIL

XXVIH

. Articulo 17. Corresponde a la Direccion de Administracion y Finanzas:

.

Conciliar y autorizar los conceptos no previstos en el catalogo de
conceptos contratado, previo a su ejecucion, turnéndolos a la Direccion de
Costos y presupuestos para su seguimiento;

Revisar y validar, en su caso, los volimenes excedentes a los
presupuestos aprobados;

Elaborar y proponer los catalogos de conceptos de rehabilitacion de
acuerdo a las caracteristicas de cada obra, mismos que podran ser
modificados y adicionados y servirén de base para los procedimientos de
adjudicacion de contratos;

Aplicar las sanciones y deductivas, que se generen con motivo de la
ejecucion de la obra de de conformidad a las normas y reglamentos
aplicables, informando a las &reas que deban conocerlo para su
aplicacion y seguimiento;

Verificar que la obra que entregue el contratista este debidamente
terminada en los plazos pactados en el contrato o en los convenics
respectivos;

Coordinar y supervisar la recepcion de las obras ejecutadas entre el
Instituto y el contratista, y de igual forma debera elaborar dentro del
término estipulado en el contrato el finiquito de los trabajos de
conformidad a la ley aplicable;

Coordinar y supervisar la entrega de la obra terminada a las autoridades -

educativas correspondientes;

Vigilar el cumplimiento de la supervision externa contratada para Ia AN
ejecucion de obra publica; \

. Las demas que en el ambito de su competencia le confieren las LN
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asigne el Director \
Generai;

CAPITULO VI

DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Asesorar y proponer al Director General las politicas financieras vy
administrativas que sean mas convenientes para la aplicacion de los
programas y proyectos que ejecute el Instituto en el cumplimiento de sus~_;

objetivos; , I
Administrar de manera eficaz y trasparente los recursos humanos,®,
AN

\

financieros y materiales presupuestados y autorizados para el Instituto, con |

base a las normas y leyes aplicables; \
Elaborar en coordinacion con la Direccion de Planeacion, el anteproyecto N BN
del presupuesto anual de egresos, de acuerdo a las necesidades del \\ e
Instituto; : o .
Elaborar, aplicar y difundir las politicas, lineamientos y procedimientos para . “«;7\39"
la administracién de los recursos humanos, financieros y materiales \‘\"‘7}'
necesarios para el funcionamiento y desarrollo del Instituto; /v‘\

Realizar los procesos de admision, contratacion, desarrolio, control y Vs
remisién del personal del Instituto, de conformidad a las condiciones-. .’ ‘

generales de trabajo; R C




Vi

VI

VI

XI.

XL

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XXII.
XXM,

XXIV.

Elaborar, difundir y aplicar lo dispuesto en las condiciones generales de
trabajo del Instituto, asi como vigilar su cumplimiento;

Vigilar el cumplimiento y aplicacion de las leyes, normas y lineamientos en
materia administrativa, presupuestal, fiscal, contable y demas disposiciones
aplicables y compatibles con el objeto del Instituto.

Promover la capacitacion, adiestramiento, desarrollo y recreacion del
personal del Instituto;

Poner a disposicion del personal los recursos humanos, técnicos,
materiales y financieros que sean solicitados para el ejercicio de labores a
desempenar;

Elaborar y programar la némina y efectuar los pagos de sueldos y demas
prestaciones al personal del Instituto;

Crear y administrar un sistema de control para los movimientos nominales
e incidencias del personal del Instituto;

Difundir y actualizar los manuales de organizacion y operacion para el buen
funcionamiento y desarrollo de actividades del personal;

Realizar, supervisar y validar los procedimientos de adquisiciones,
arrendamientos de bienes y prestacién de servicios, de conformidad a los
ordenamientos legales aplicables;

Organizar y administrar el almacén general, asi como supervisar los
servicios de proveeduria, estableciendo los sistemas de control sobre los
materiales y suministros de mobiliario y equipo;

Gestionar los insumos necesarios para el desarrollo de los programas
operativos y administrativos del Instituto;

Coordinar e instrumentar programas de mantenimiento, reparacion,
servicios de limpieza y seguridad al edificio, y en general a las instalaciones
del Instituto;

Guardar, proteger y conservar el patrimonio del Instituto;

Organizar y administrar el control, registro y actualizacién de los inventarios
y resguardo de los bienes muebles e inmuebles que integran el patrimonio
del Instituto;

Efectuar oportunamente los pagos a proveedores y prestadores de servicio,
contratados por el Instituto, previa verificacion y cumplimiento de los
requisitos establecidos;

Revisar y autorizar los estados financieros, el balance anual y los
presupuestos de gasto corriente y de inversion del Instituto, en apego a la
normatividad aplicable, asi como llevar el control y registro de los mismas;
Formular, gestionar, ejercer y administrar los sistemas de operacion,
registro y control del presupuesto de ingresos y egresos, el gasto de
operacion, asi como los relativos a depositos bancarios e inversiones del
Instituto;

Lievar el manejo, registro y control de las cuentas bancarias del Instituto;
Elaborar mensualmente los reportes financieros y presupuestales del
Instituto, asi como el correspondiente al cierre del ejercicio anual;

Las demas que en el ambito de su competencia le confieren las
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asigne el Director

General

~ CAPITULO VIll
. DE LA DIRECCION DE COSTOS Y PRESUPUESTOS .



Articulo 18. Corresponde a la Direccion de Costos y Presupuestos:

VI

- VIL

VIH.

IX.

XL
Xl

X1t

XIV.

- XV.

Articulo 19. Corresponde a la Direccién Juridica:

Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables en materia
de licitacion, concursos, costos,  presupuestos,  estimaciones,
adjudicaciones y contratos de obra publica;

Llevar a cabo los procedimientos de adjudicacion de contratos de obra
publica de conformidad a las leyes y normatividad aplicable;

Elaborar las bases, dictamen técnico y fallo derivados de los
procedimientos de licitacion o concurso,

Elaborar y publicar las convocatorias de los procedimientos de adjudicacion
de obra publica;

Elaborar y notificar a las empresas contratistas las invitaciones en los
procedimientos de concurso;

Elaborar los contratos, convenios y ordenes de trabajo de obra publica en
apego a la normatividad aplicable;

Verificar que las estimaciones de trabajos ejecutados que formulen los
contratistas, se apeguen al presupuesto aprobado y pactado en contrato de
obra, de conformidad a las disposiciones legales aplicables;

Revisar y validar que las estimaciones de trabajos ejecutados cumplan con\

los requisitos administrativos correspondientes y en su caso remitirlas a la \

Direccién Administrativa para su pago;

Analizar y validar los precios unitarios de los conceptos de obra;

Elaborar los presupuestos de obra gue se requieran de conformidad al
programa anual de trabajo;

Mantener actualizado el costo de los insumos requeridos para la
construccion,;

Revisar, analizar y autorizar los precios unitarios de los conceptos no
previstos en el catalogo de conceptos del contrato, previo a su ejecucion;
Mantener actualizado el padron de contratistas en coordinacién con la
Direccién Juridica en los términos que emita la Secretaria de
Infraestructura y Obra Publica;

Apoyar a la Direccion de Planeacion en la integracion del programa anual

de obras;
Elaborar los convenios de los trabajos no previstos originalmente en el

contrato, que modifiqguen su monto, verificando que el techo financiero”
aprobado por la Direccién de Planeacion sea suficiente para su‘&\

formalizacion;
Asesorar a los Gobiernos Municipales que asi lo requieran en materia de

licitaciones, concursos y costos;
Las demas que en el ambito de su competencia le confieren las

disposiciones legales aplicables, asi como las que le asigne el Director
General;

CAPITULO IX
DE LA DIRECCION JURIDICA
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1.

V.

VI.

VH.

e VIIL.

‘\\ \

[X.

XL

XM.

XUl

Vigilar, dar seguimiento y asesorar al Director General, asi como a las
unidades administrativas del Instituto, sobre todos los asuntos de indole
legal que estén directa o indirectamente relacionados 0 que sean
tendientes al cumplimiento de los objetivos del Instituto;

Brindar atencién especializada en los asuntos legales del Instituto, en
materia contenciosa, consultiva y de transparencia y acceso a la
informacion; de igual forma debera prestar asesoria y dar seguimiento de
las controversias que se deriven de los temas inherentes a esta Direccion;
Firmar, en el ambito de su competencia, todos los documentos que emita
la Direccion Juridica, durante los procedimientos administrativos, o para
comparecer ante autoridades administrativas o jurisdiccionales, salvo en
los casos en que disponga autorizar para tales efectos al personal
adscrito a su Direccion; _

Nombrar como autorizados en amplios términos o abogados patronos, a
los abogados a su cargo, para que ostenten la representacion del Instituto
en las contiendas del ambito administrativo o jurisdiccional,

En los casos que designe el Director General intervenir como
representante legal, asi como ejercer atribuciones de mandatario ante
autoridades e instancias administrativas, a fin de proteger el interés
juridico y el patrimonio del Instituto;

Auxiliar a los servidores publicos del Instituto en el cumplimiento de las
resoluciones emitidas por las autoridades administrativas, ministeriales y
judiciales, que los involucren y que se relacionen o deriven del ejercicio de
sus funciones dentro del Instituto;

Promover ante las autoridades competentes, la recuperacion de las
garantias presentadas por los proveedores y contratistas en los contratos
de adquisicién de bienes y servicios y de ejecucion de obra publica y
servicios relacionados con la misma;

Representar legalmente al Instituto, ante los 6rganos administrativos o
jurisdiccionales competentes, federales o estatales, en toda clase de
juicios, procedimientos, investigaciones y cualquier otra controversia en
ue el Instituto sea parte,

Ejércitar acciones, interponer querellas, oponer las excepciones Yy
defensas que correspondan en los distintos procedimientos, actuando en
todas las instancias del juicio, procedimiento o recurso de que se trate
hasta su total conclusién, y en su caso, interponer los medios de
impugnacién que establezcan las leyes en la materia aplicable segun el
caso;

Expedir constancias de los documentos que obran en el Instituto;
Certificar copias de los expedientes existentes en los archivos del
Instituto;

Atender, dirigir y supervisar los asuntos juridicos del Instituto, asi como
proponer al Director General los cambios que resulten adecuados en la
regulacion del funcionamiento interno del Instituto;

Fungir como 6rgano de consulta, asesoria, apoyo y asistencia juridica en
las materias de su competencia, a todas las unidades administrativas y a
los servidores publicos adscritos al Instituto, procurando la unificacion de
criterios en la aplicacién de normas y el cumplimiento de las formalidades
previstas en los procedimientos administrativos;
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XiV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIL

XA
<

XX

XX

AXIV.

XXV.

XXV

XXV,

XXV

Brindar asescria legal a la Direccion de Costos y Presupuestos en
procedimientos de licitacién, concurso y/o adjudicacion directa de obra
publica;

Asesorar a la Direccion Administrativa en los procedimientos de
adjudicacion de contratos de adquisicion, arrendamientos y prestacion de
SErvicios;

Verificar que las fianzas que constituyan los particulares para el
cumplimiento de las obligaciones o trémites realizados con o ante el
Instituto, se realicen de acuerdo con las disposiciones establecidas en la

ley de la materia;

Iniciar, de oficio o a peticién de la unidad administrativa competente del
Instituto, los procedimientos administrativos a que se hagan acreedores

los contratistas o proveedores por incumplimiento en los términos
contractuales pactados y por causas que disponga la ley aplicable al
caso;

Instrumentar por todas sus etapas y desahogar todas las diligencias de

los procedimientos administrativos que se instauren en contra de
contratistas o proveedores;

Notificar los autos y resoluciones gue se deriven de la instrumentacion de N
los procedimientos administrativos en contra de contratistas o s
proveedores; -
Elaborar los documentos juridicos, convenios y contratos que resulten "
necesarios para el gjercicio de las atribuciones del Instituto, o en su caso,
revisar y emitir opinion sobre los proyectos ya elaborados y de aquellos
gue ya se encuentren en ejecucion;

Elaborar y/o revisar los reglamentos o instrumentos juridicos necesarios
para regular el buen funcionamiento interno del Inistituto.

Auxiliar a las unidades administrativas del Instituto, en la elaboracion de
los manuales de organizacion y operacion y vigilar que estos se apeguen
a la legislacion, reglamentacion y demas normatividad vigente;

Coordinar y participar como integrante del Comité de Clasificacion,
atendiendo las obligaciones y atribuciones que dispone la Ley especial en
materia de Trasparencia y Acceso a la Informacidén Publica, respecto a la
clasificacién, proteccion, trasmision a terceros de informacion restringida,
garantizando la observancia de acuerdo a las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables; Tl
Asesorar e informar a las unidades administrativas respecto a la -\
aplicacién de la ley en materia de Trasparencia y Acceso a la [nformacion \ )

Publica;

Resolver las solicitudes de acceso a la informacién publica, previa la \
integracién y gestion interna ante las unidades administrativas que %
resguarden los datos; a N )
Integrar el procedimiento de solicitud de proteccion de datos, para efectos \ \:\\}
de resolucion del Comité de Clasificacion; \\ . )} \/
Comunicar al Director General respecto a los temas relevantes, que NN
resulten del ambito de aplicacidn especial en materia de Trasparencia y \\ <

Acceso a la Informacidn Publica; Vs
Las demas que en el ambito de su competencia le confieren las

disposiciones legales aplicables, asi como las que le asigne el Director .. |
General; L TN




/

Para efectos de este Reglamento Interno se entendera que las atribuciones y
facultades concedidas a la Direccion Juridica, cuentan con la anuencia del
Director General y Junta de Gobierno, por lo que, para su gjercicio no necesitan
de autorizaciéon especial;

, CAPITULO X ,
DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Articulo 20. Corresponde a la Direccion de Tecnologias de la Informacion:

V.

V1.

VII.

VIILL

[X.

Implementar los métodos, procesos y técnicas necesarias, con el fin de
almacenar, procesar y trasmitir la informacion que se genere en forma digital
en el Instituto;

Asesorar al personal sobre los avances tecnologicos de reciente desarrolio
en materia de sistemas de informacion digital, que se implementen en le
Instituto; :
Disefiar, instrumentar e implementar los sistemas que faciliten al personal
del Instituto el buen desarrollo de sus actividades;

Elaborar propuestas de desarrollo de sistemas de informacion y de base de
datos que requieran las unidades administrativas del Instituto;

t Proporcionar la informacion almacenada en los sistemas de informatica que
sean requeridos, con la finalidad de facilitar las labores del personal del
[nstituto; :

Dar mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos tecnoldgicos con los
que cuente el Instituto;

Supervisar la administracion y operacion de los equipos y sistemas de las
unidades administrativas del Instituto;

Implementar y verificar que los sistemas operativos cuenten con las licencias

correspondientes;
Capacitar al personal del Instituto sobre el manejo de los programas

Noperativos de computo institucionales y externos;
- S

; %giﬂcar que las redes locales y el servicio de Internet se encuentren

Xl.

XIl.

XHLI.

XIV.

XV.

habilitadas para el buen funcionamiento del Instituto ;

Verificar que los servicios y asesorias prestados por proveedores en materia
tecnologica sean eficaces y cumplan con los estandares aplicables a la
materia;

Mantener organizado el almacenamiento de datos e informacién que se
generen por las diversas actividades de las areas que integran al Instituto;
Establecer y verificar el cumplimiento de mecanismos Y politicas de
confidencialidad y seguridad de la informacion en resguardo de cada uno de
los usuarios;

Mantener actualizada la pagina del Instituto y publicar la informacion
fundamental en coordinacion con la Direccién Juridica, de conformidad a lo
que establece la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado;

Apoyar a las unidades administrativas del Instituto, en la remision y
otorgamiento de informacién via electronica que sea requerida en los
términos de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica del

Estado;
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XVI. Las demas que en el ambito de su competencia le confieren las
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asigne el Director
General;

CAPITULO X1
DEL SECRETARIO TECNICO

Articulo 21. Corresponde al Secretario Técnico:

I Asistir al Director General en el fortalecimiento de lineas de coordinacion
entre las instancias educativas, ayuntamientos y sector social con el
Instituto, que propicien el mejor desarrollo para el cumplimiento de los
objetivos de este organismo;

[l.  Proponer e implementar mecanismos de colaboracion con las dependencias
y entidades de la administracion publica federal, estatal y municipal, asi
como con los sectores social y privado, para la formulacion de programas
esneciales, en basc 2 los objetivos del Instituto;

. Asesorar al Director Generai en los asuntos que este le solicite, y formular
los informes y opiniones que le requiera en relacion a los mismos;

V. Coordinar las reuniones de trabajo de los directivos del Instituto. y vigilar 'é;t\
seguimiento de los acuerdos que ahi se tomen; ) .

\V. - Coordinar las reuniones de trabajo que le solicite el Director General, para AN
dar seguimiento a los acuerdos y verificar el cumplimiento de los mismos; \

VI. Coordinar la capacitacién y asesoria que sea solicitada por las diferentes
dependencias, organismos y los sectores publicos y privados en materia ce
Infraestructura Fisica Educativa;

VII. Apoyar a la Direccion de Planeacion, en la gestion de recursos alternos, ante
las autoridades estatales y federales competentes;

VIIl. Coordinar y dar seguimiento al programa anual de obras, en coordinacion
con las unidades administrativas del Instituto, y las diversas instancias
educativas, asi como con los ayuntamientos de la entidad;

IX. Integrar reportes mensuales de avances fisicos y financieros de los
programas de obra en ejecucién. Estos reportes seran la base para la
elaboracién de los informes bimensuales y anual del Instituto;

X. Las demas que en el ambito de su competencia le confieren las -~
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asigne el Director (o
General; \\ \

"
CAPITULO XII
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL Y VIGILANCIA \

Articulo 22. Corresponde al Organo Interno de Control y Vigilancia, ademas de o j)\,/

las atribuciones conferidas en el articulo 16 de la Ley: T\\% %‘,

I Inspeccionar y vigilar que el Instituto cumpla con las normas vy N2

disposiciones legales aplicables en materia de recursos humanos, \\
contratacion de servicios, obra publica, adquisiciones, arrendamientos,
conservacion, mantenimiento, enajenacion y baja de bienes, asi como los 4
demas recursos y bienes materiales administrados por el Instituto; ”\/

7 \ .




Establecer y operar un sistema para revisar y controlar los programas de

trabajo de las unidades administrativas del Instituto;

Vigilar y verificar, el cumplimiento de las obligaciones pactadas en los

contratos que celebre el Instituto con proveedores y contratistas, pudiendo

solicitar a las unidades administrativas la informacion que requiera,
respecto a la ejecucion de los trabajos pactados;

V. Validar las deductivas que genere la Direccion de Obras y resolver las
quejas que interpongan los contratistas cuando exista inconformidad en la
aplicacion de las mismas;

V. Revisar que las sanciones que se interpongan a los contratistas vy
proveedores se apliquen de conformidad a los términos de ley; asi como
los pactados en los contratos;

V1. Recibir, atender y dar tramite a las denuncias y gquejas gue se presenten
ante el Instituto, en contra de los servidores publicos que presumiblemente
incurran en responsabilidad administrativa por actos u omisiones en el
desempefo de sus funciones;

VIl.  Recomendar al Director General del Instituto’ la correccion de
irregularidades detectadas con motivo de sus funciones, asi como la
instrumentacién de normas complementarias en materia de control;

VIIl. Planear, coordinar y supervisar la realizacién de auditorias a las
operaciones administrativas y financieras que realice el Instituto por medio
de la Direccién Administrativa, para garantizar la legalidad, transparencia,
eficiencia y economia;

IX.  Verificar la elaboracion de los manuales de organizacion, de estructuras y
procedimientos y vigilar que estos cumplan con las normas, reglamentos y
legislacion aplicable;

X. Implementar auditorias para examinar que las obras que ejecuta el Instituto
cumplan con las especificaciones técnicas requeridas y dentro de los
plazos pactados;

XI.  Realizar auditorias para verificar las operaciones derivadas de los contratos

en materia de adquisiciones, arrendamiento y servicios; asi como la calidad

\de los mismos
/" XIl. Fiscalizar el cumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos

adscritos al Instituto, derivadas de las disposiciones en materia de
planeacién, proyeccion presupuestal, ingresos, financiamiento, inversion,
deuda, patrimonio, fondos y valores de la dependencia;

XII.  Vigilar que las unidades administrativas cumplan con los requerimientos y
observaciones que les hayan sido turnados, derivados de los resultados de
auditorias;

XIV. Realizar las investigaciones e iniciar los procedimientos que resulten de los
actos u omisiones que impliquen responsabilidad administrativa de los
trabajadores en el ejercicio de sus funciones;

XV. Vigilar que el personal adscrito al Instituto cumpla con los lineamientos,
normas y politicas establecidas para el desempefio de sus actividades;

XVI.  Vigilar que los procesos de planeacién, presupuestacion y programacion se
apeguen a los objetivos a corto, mediano y largo plazo del Instituto.

XVIl. Conocer de los procedimientos de licitacion y concursos que se lleven a
cabo en el Instituto, para dar transparencia y legalidad de cada acto; asi
como recibir las quejas y denuncias que de ellos se desprendan;

-
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XVIH. Verificar y conformar el expediente Unico de contratos de obras, integrando
y clasificando la documentacion generada por las unidades administrativas;
XIX. Verificar las estimaciones finiquito, de trabajos ejecutados que presenten
los contratistas al Instituto para pago y auditar los aspectos financieros y de
voliumenes de obra que se pretendan cobrar para proceder a autorizar la

liberacion del pago respectivo;
XX. Las demas que en el ambito de su competencia le confieren las

disposiciones legales aplicables, asi como las que le asigne el Director
General;

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero.- Publiquese el presente Reglamento Interno en el Periddico Oficial “El
Estado de Jalisco”.

Segundo.- Este Reglamento Interno entrara en vigor al dia siguiente de su -

: publicacion en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

Tercero.- Se abroga el Reglamento Interno del Organismo Publico
Descentralizado denominado Comité Administrador del Programa Estatal de
Construccion de escuelas (CAPECE).

Cuarto.- A partir de de la entrada en vigor de este Reglamento Interno, el Director
General, deberd presentar en un plazo no mayor a 180 dias habiles, el proyecto
de Manual de Organizacion y Operacidn para su aprobacion por parte de la Junta

de Gobierno.
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